FAILLISSEMENTSVERSLAG
Gegevens onderneming
Faillissementsnummer

Datum uitspraak

Curator

R-C

Activiteiten onderneming

Omzetgegevens

Personeel gemiddeld aantal

Verslagperiode

Beste uren in verslagperiode
Bestede uren totaal

1. INVENTARISATIE:

1.1 Directie en organisatie

Nummer: 1

de besloten vennootschap met beperkte
aansprakelijkheid JoNa Detachering B.V.,
statutair gevestigd te Nijkerk

F 09.7 / mj

6 januari 2009

mr M.W. Riezebosch

mr A. Tegelaar

Het doen drijven van een detachering- en
uitzendbureau

2007: € 1.100.000,00

2008: € 2.800.000,00

21 man kantoorpersoneel en vaste
uitzendkrachten, + 50 losse uitzendkrachten

van 6 januari 2009 t/m 28 januari 2009

44 uur en 12 minuten
44 uur en 12 minuten

Datum: 29.01.2009

Enig aandeelhouder en bestuurder is de besloten vennootschap Al Sorani Holding
B.V. gevestigd op hetzelfde adres als gefailleerde. De gevolmachtigde is de heer
N. Al Sorani wonende te Soest.

Door een voormalig personeelslid was er een kort geding aangespannen. Dit is
inmiddels ingetrokken. Andere procedures zijn er, voor zover thans bekend, niet.

1.2 Winst en verlies
2007: € 107.564,00 verlies.
1.3 Balanstotaal
Per 31 december 2007 € 1.152.287,00.
1.4 Lopende procedures
1.5 Verzekeringen

Er waren geen lopende verzekeringen, wegens niet tijdige betaling werden deze
geroyeerd.



1.6

1.7

Huurovereenkomst

De hoofdactiviteiten werden uitgevoerd vanuit een huurpand in Nijkerk. Er werden
aanvankelijk vanuit drie nevenvestigingen activiteiten ontplooid t.w. Utrecht,
Amsterdam en Roosendaal. De vestiging Roosendaal werd al voor het faillissement
gesloten, de huurovereenkomst werd beéindigd.

Het pand te Nijkerk is inmiddels ontruimd, de huurovereenkomst is beéindigd per 1 mei
2009. Mocht de verhuurder van dat pand erin slagen eerder een nieuwe huurder te
vinden dan zal in onderling overleg de huurovereenkomst tegen een eerder tijdstip
worden beéindigd.

In de panden te Utrecht en Amsterdam staat nog een, summiere, kantoorinventaris. Ik
ben aan het bezien of deze aan derden verkocht kan worden. In overleg met de
verhuurder van het pand te Amsterdam staat dit inmiddels te huur, er zal contact met
mij worden opgenomen zodra er een nieuwe huurder is gevonden. Ook deze huur zal
uiterlijk per 1 mei 2009 zijn beéindigd.

In het pand te Utrecht zit, in een deel van het gehuurde, een onderhuurder. Met de
advocaat van de verhuurder wordt nog overlegd.

Oorzaak faillissement

Na op 6 januari 2009 telefonisch op de hoogte te zijn gesteld van mijn benoeming tot
curator is direct daarna telefonisch contact opgenomen met de heer Al Sorani, zijnde de
directeur van de bestuurder van gefailleerde. Met laatstgenoemde werd afgesproken dat
er de volgende dag een bespreking op het kantoor te Nijkerk zou plaatsvinden. Op 7
januari jl. ben ik tezamen met mijn kantoorgenoot

mr drs Tijman naar Nijkerk gegaan. We hebben aldaar gesproken met de heer Al Sorani.
Laatstgenoemde deelde ons het navolgende mede.

In februari 2002 is de heer Al Sorani begonnen met een detacherings- en uitzendbureau.
Hij voerde de activiteiten uit in de vorm van een eenmanszaak. Vanaf het begin liep de
zaak erg goed. Telkenmale verdubbelde de omzet. In 2006 werd een pand in Nijkerk
gehuurd.

Er werden nevenvestigingen opgericht. Tot 1 juli 2008 was er ook een nevenvestiging in
Polen. Het bedrijf had namelijk ook veel Poolse uitzendkrachten. De vestiging in Polen
stond op naam van een derde.

In 2007 zijn de activiteiten van de eenmanszaak ingebracht in de op 7 maart 2007
opgerichte besloten vennootschap JoNa Detachering B.V.

Gefailleerde was gespecialiseerd in het leveren en organiseren van flexibele arbeid en
detachering. In een krantenartikel van maart 2008 heeft de directeur het navolgende
gesteld:

“Onze specialisatie in de logistieke branche staat nog altijd als een huis, maar we zijn
uitgegroeid tot een volwaardig full-servicebureau. Daarom hebben wij besloten om de
krachten te bundelen op het hoofdkantoor aan de Melkrijder. Op deze manier kunnen wij
onze uitzendkrachten en opdrachtgevers nog beter van dienst zijn. We hebben er het
volste vertrouwen in dat de mensen die op zoek zijn naar een baan de weg naar ons
weten te vinden”.



Volgens de directeur was de service van gefailleerde uniek. Vaak werd het vervoer van
de uitzendkrachten geregeld. Zij werden dan gehaald en gebracht naar de werkplek. Een
ander belangrijk punt was dat er voor de opdrachtgevers geen sluitingstijd was. Ook ’s
avonds was het bedrijf bereikbaar voor derden.

Op een gegeven moment ontstonden er financiele problemen. Geprobeerd is deze het
hoofd te bieden en wel door de uitgaven te beperken. Leasecontracten werden
afgekocht, de nevenvestiging Roosendaal werd gesloten.

De bank was niet bereid verdere gelden ter beschikking te stellen. Er werden van privé
personen gelden geleend, dit alles mocht echter niet baten.

Omdat het personeel niet tijdig werd betaald, werden de werkzaamheden door hen niet
goed meer uitgevoerd. Er kwamen klachten van klanten. Personeelsleden meldden zich
ziek.

Toen er geen geld meer was om personeel en crediteuren te betalen zag de heer Al
Sorani nog slechts een mogelijkheid t.w. het faillissement aanvragen.

2. PERSONEEL:

2.1

2.2

2.3

2.3

Aantal ten tijde van faillissement
21 man kantoorpersoneel + een groot aantal (z 50) losse uitzendkrachten.

Aantal in jaar voor faillissement
Dubbel aantal vaste krachten.

Datum ontslagaanzegging

Bij schrijven d.d. 9 januari 2009 werden, na hiervoor de machtiging te hebben
verkregen, de 21 werknemers door mij ontslagen. De losse uitzendkrachten
behoefden niet meer te worden ontslagen.

Werkzaamheden

Nadat ik met de heer Al Sorani had overlegd, heb ik contact opgenomen met het
UWV. In overleg met de desbetreffende medewerker werd een gezamenlijke intake
gepland op 13 januari 2009. In mijn brief van 9 januari 2009 heb ik de werknemers
opgeroepen om op voornoemde datum aanwezig te zijn in het kantoorpand te Nijkerk.
Bijna alle werknemers zijn verschenen. Ik heb met het personeel gesproken, daarna
heeft de medewerker van het UWV met hen de benodigde papieren ingevuld.

Zoals vermeld behoeft het losse uitzendpersoneel niet ontslagen te worden. Zij
hebben nog wel een vordering op gefailleerde o.m. in verband met vakantiegeld. Voor
de losse uitzendkrachten werd er eveneens een avond georganiseerd waarop een
medewerker van het UWV deze werknemers hielp met het invullen van formulieren.
Het ging hier met name om vorderingen uit hoofde van opgebouwde vakantierechten.



3.

ACTIVA:

Onroerende Zaken

3.1t/m3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Beschrijving
Gefailleerde is niet in het bezit van onroerende zaken.

Bedrijfsmiddelen

Beschrijving
Er is kantoorinventaris. Het grootste deel bevond zich in het pand te Nijkerk, in de

nevenvestigingen te Amsterdam en Utrecht bevindt zich ook nog een, zeer summiere,
inventaris.
De inventaris in Nijkerk was niet heel omvangrijk, deze zag er netjes uit.

Met machtiging van de rechter-commissaris is de inventaris in Nijkerk inmiddels
verkocht. Ik ben nog bezig om te bezien of de, summiere, inventaris in Amsterdam en
Utrecht verkocht kan worden.

Verkoopopbrengst
€ 5.000,-- (inclusief naam JoNa Detachering en bijbehorende rechten).

Boedelbijdrage
Niet van toepassing.

Bodemvoorrecht fiscus
Ja.

Werkzaamheden
Zie hiervoor.

Voorraden/Onderhanden werk

3.9tm3.11

Beschrijving
Zie 6.1.

Andere Activa

3.12en 3.13

Beschrijving
Niet van toepassing.



4. DEBITEUREN:

4.1 Omvang Debiteuren
Ruim € 220.000,00. De debiteuren zijn verpand aan de bank. Na faillissement zijn er
diverse betalingen gedaan.

4.2 Opbrengst
Onbekend.

4.3 Boedelbijdrage
Niet van toepassing.

Werkzaamheden

Ik heb kort nadat het faillissement werd uitgesproken, contact opgenomen met een
medewerker van de ING Bank. Zeer recentelijk heeft de bank opgave gedaan van de
vordering.

5. BANK/ZEKERHEDEN:

5.1 Vordering van Bank
+ € 295.000,--.

5.2 Leasecontracten
Er werden bij drie maatschappijen auto’s geleased. Eén auto betrof een financial
leasecontract, de overige operational lease.
Alle auto’s zijn inmiddels bij de leasemaatschappijen ingeleverd.

5.3 Beschrijving zekerheden
De bank heeft diverse zekerheden waaronder de debiteuren en inventaris.

5.4 Separatistenpositie
Zie hiervoor.

5.6 Eigendomsvoorbehoud
Is er, voor zover bekend niet.

5.7 Reclamerechten
Zullen, voor zover bekend, niet worden uitgeoefend.

5.8 Retentierechten
Worden, voor zover thans bekend, geen beroep op gedaan.



6.1

6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

DOORSTART/VOORTZETTEN:
Voortzetten

Exploitatie/zekerheden

Op het moment dat het faillissement werd uitgesproken waren er nog enkele
personeelsleden aan het werk, in overleg met het UWV hebben deze korte tijd hun
werkzaamheden voortgezet. Het betrof enkele personeelsleden.

Doorstart

Beschrijving
De directeur van de bestuurder van gefailleerde wil bezien of hij, weer in de vorm van

een eenmanszaak, gelijksoortige activiteiten kan gaan ontplooien. Of hij hiertoe zal
overgaan is thans nog niet bekend. Tezamen met de inventaris is door hem de
handelsnaam JoNa Detachering overgenomen.

RECHTMATIGHEID:

Boekhoudplicht
De jaarstukken 2007 zijn in mijn bezit.

Depot jaarrekeningen
Het depot heeft tijdig plaatsgevonden.

Goedkeurende Verklaring Accountant
Niet van toepassing.

Stortingsverplichting aandelen
Kom ik, voor zover nodig nog op terug.

Onbehoorlijk bestuur
Kom ik, voor zover nodig nog op terug.

Paulianeus handelen
Kom ik, voor zover nodig nog op terug.

Werkzaamheden
Nog niet van toepassing.

CREDITEUREN:

Boedelvorderingen
Het UWV zal deze bij mij nog indienen.




8.2 Preferente vordering van de fiscus
Volgens opgave heeft de fiscus € 577.800,00 te vorderen.

8.3 Preferente vordering van het UWV
Onbekend.

8.4 Andere Preferente Crediteuren
Onbekend.

8.5 Aantal Concurrente Crediteuren
+ 60.

8.6 Bedrag Concurrente Crediteuren
Ruim € 100.000,00.

8.7 Verwachte wijze van afwikkeling
Onbekend.

Werkzaamheden
Kom ik t.z.t. op terug.

9. OVERIGE:

9.1 Termijn afwikkeling faillissement
Onbekend.

9.2 Plan van aanpak
Kom ik op terug.

9.3 Indiening volgend verslag
Over 3 maanden.

Ede, 29 januari 2009

mr M.W. Riezebosch
Curator



	Bedrijfsmiddelen

